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expansivas, a su campo abierto y aparentemente TRl
mtermlnabie, la India ciertamente gana su estatus de 7 VR
UNA EXCELENTE subcontinente: India es el hogar de decengs de
comunidades, idiomas y religiones. Tambien alberga

~ algunos de los edificios mas bellos del mundo, como el A_ |
OPCION PARA it
ESTUDIAR?

P

a L India es vasta en todos los sentidos de la palabra. Desde e A
c’ u poblacion de mas de mil millones, a sus ciudades Ry R
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AREAS DE CAPACITACION

(1) Cursos de contabilidad, auditoria, banca y finanzas
(2) Agricultura, alimentacion y fertilizantes

(3) Inteligencia Artificial

(4) Banca, Seguros, Finanzas, Contabilidad y Auditoria
(5) INFORMATICA BASICA

(6) Cibertecnologias

(7) Cibertecnologias, IA y tecnologias emergentes

(8) Educacidén

(9) Ingenieria y tecnologia

(10) Lengua inglesa

(11) Medio ambiente y cambio climatico

(12) Cursos de medio ambiente y energias renovables
(13) Funcidén publica

(14) Salud y yoga

(15) Desarrollo y planificacién de los recursos humanos
(16) Riego y recursos hidricos

(17) Informatica y telecomunicaciones

(18) Cursos de informatica, telecomunicaciones e inglés Y MUCHOS MAS.




¢, A quiénes estan dirigidos estos cursos?

Camaras de comercio e

Funcionarios y Profesionales del Universidades .
Industria, entre otros.

oficiales de Sector privado
Gobierno




) 4
| Costo del curso y matricula.
¢ Material didactico.

Boletos idea y vuelta.

Visado.
Estadia y alimentacidn.
‘Traslados y transporte.

Turismo.

B E C As I T E C ? Mesada para gastos diarios.




Papeleria para aplicar

Completar formulario del
curso e imprimirlo.

Curriculum Vitae en idioma
inglés.

Carta de Justificacién
explicando el impacto que
tendra en su desarrollo
profesional dirigida al

Excelentisimo Embajador, Dr.

Manoj Kumar Mohapatra.

Certificado de dominio del
Idioma Inglés conforme a los
requisitos del Curso al que
aplica (Basico, Intermedio,
Avanzado, TOEFL, TOEIC,
ELASH, Michigan, etc.)

Carta de Recomendacién de
la organizacién en la que
labora.

Copia de documentos de
identificaciéon: DPI y
Pasaporte.

Titulos (diversificado y
universitario).

Certificado médico reciente (
opcional, usar el formulario
de ITEC).




TRaMITE

Si la respuesta es positiva,
el aplicante recibira un
correo de aprobacion al

igual que vera reflejado en el
portal de ITEC.

“4 Luego de obtener la carta Aval,
llevar la papeleria con las
cartas a la Embajada de la
India en la 8ta. Avenida 15-07
zona 10, Guatemala y se
agendara una entrevista de
inglés y posteriormente sera
enviada para aprobacion del
Embajador de la India y se
enviara la propuesta a India.

de Ministerio de Relaciones
Exteriores, Direccion de

Cooperacion Internacional. Despues, el aplicante

debera enviar toda su
documentacion fisica a la
Embajada de India en
Guatemala con el formulario
de solicitud de Visa y
pasaporte vigente.
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e-ITEC

- e-ITEC es una modalidad del programa ITEC en el que los institutos

indios imparten capacitacion en paises socios en linea en tiempo real.

Bajo e-ITEC, las aulas se trasladan a nuestros paises socios y las
facultades indias imparten cursos a medida en linea / por video
conferencia. Las instalaciones requeridas en el aula son el ancho de
banda de Internet deseado, los enlaces de telecomunicaciones y una
persona focal para coordinar.




ENLACE INSTITUCIONAL
DE LA EMBAJADA

« SR. DEVENDER Kumar
Tel. 2508-8891

E-mail: itec.indiaguate@gmail.com

- LCDA. ANDREA MALDONADO
TEL. 2508-8891 | MOVIL: 3530-9546
E-MAIL: REC.GUATEMALA@MEA.GOV.IN
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* Indian Institute Of Technology—Roorkee (/I T-Roorkee)
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Roorkee,
Uttarakhand, India.




» National Forensic Sciences University

Gandhinagar,
Gujarat.



 Jaipuria Institute of Management Noida

Noida, Uttar ,India




* INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT, KOZHIKODE .
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“La oportunidad que nos brindaron de ir a representar el pais y poder
hacer este intercambio de conocimientos, asi como adquirir nuevos J A|pUR| A

conocimientos fue muy buena. Debido a las diferentes capacitaciones I G U vl
que recibimos, todas muy buenas y de diferentes personas que han N2

vivido estos procesos. ) N
a \'§

A
f
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Puedo decir que representamos al pais de la mejor manera debido a
los comentarios y a los tratos que siempre recibimos. También
agradecemos a la delegacion que siempre estuvo pendiente de APURIA

nosotros y nos trato como en casa”

— Manuel Alejandro Lopez Benegas, de Honduras, Curso de ITEC
DESIGN THINKING APPROACH FOR INNOVATIVE
ORGANIZATIONS por JAIPURIA INSTITUTE OF MANAGEMENTT.
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— Emilio Benitez Escobar de Guatemala para Curso de ITEC SME
FINANCING — APPROACHES AND STRATEGIES organizado por
National Institute for Micro Small and Medium Enterprises




“De mi experiencia puedo comentar que ha sido muy grata y amplia.
Desde cualquier parte del pais, siempre tenemos el deseo o gusto "
por conocer otros lugares, a lo interno de nuestro pais o afuera,

tratando siempre de conocer mas sobre otros espacios, su cultura, \ n O\ | Y . ime..gggg_ p—T
gente y entorno. | g |

Tal es el caso de la India, siempre creci con una idea de como era el
gran pais asiatico del que muchos hablan pero pocos conocian,
despertando un interés por ir y conocer realmente como era la vida,
Su gente y cultura’.

Desde aplicar al programa ha sido grata la atencion de la Embajada
de la India, el sequimiento del Instituto desde que llegamos al pais
hasta que salimos, poniendo su interés en que aprendiéramos como
extranjero su pensamiento y forma de ver las cosas.”
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— Ricardo Salgado, de Honduras, Curso de ITEC DESIGN _ T W
THINKING APPROACH FOR INNOVATIVE ORGANIZATIONS por \ E %
JAIPURIA INSTITUTE OF MANAGEMENT.




“A todos mis compatriotas que deseen crecer de
forma académica, profesional, cultural y
personalmente les recomiendo e insto a participar y
aplicar a las becas ITEC del Gobierno de la India.
Haber sido participe de dicho programa me traido
experiencias indescriptibles, buenos amigos y la
dicha de conocer un pais tan lindo como India,
mas los conocimientos que el curso me aportdo y

que son aplicables en Guatemala”
— Diana Marcela de Guatemala

Becada del curso ITEC INTERATIONAL TRAINING
PROGRAMME ON DEVELOPING HUMAN
CAPABILITIES AT NATIONAL INSTITUTE OF
LABOUR ECONOMICS RESEARCH AND
DEVELOPMENT.




— JAIME MAURICIO FIGUEROA TORRES de El
Salvador Curso delTEC COURSE ON USING
DIGITAL AND SOCIAL MEDIA MARKETING FOR
ORGANIZATION GROWTH organizado por
LOVELY PROFESSIONAL UNIVERSITY.

GROWTH.
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Organized by

Division of International Affairs
LOVELY PROFESSIONAL UNIVERSITY
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"Mi  experiencia en India fue Dbastante
enriguecedora, estuve en la ciudad de Punjab,
especificamente en Lovely Professional University
llevando un curso para desarrollar aplicaciones loT
que colaboren en el desarrollo de ciudades
Inteligentes. Hay dos aspectos importantes que
mencionar, el primero que tiene que ver con lo
academico, ya que cuentan con laboratorios de
primer mundo y esto se ha logrado a travées de
alianzas estratégicas con empresas productoras de
tecnologias como Amazon, Google, Microsoft, IBM,
Intel, solo por mencionar algunas.

El segundo aspecto importante es lo cultural, se
puede observar una fascinacion por la lectura,
cuentan con tiendas de venta de libros bastante
concurridas y las Dbibliotecas del campus
universitario (a diferencia de muchos paises latinos)
son muy visitadas. En general es un pais que esta
desarrollando bastante capital tecnologico.”

— EDWIN ESTUARDO ZAPETA GOMEZ del Curso ITEC
SPECIALIZED COURSE IN IOT TECHNOLOGIES AND
APPLICATIONS FOR SMART CITIES organizado por
LOVELY PROFESSIONAL UNIVERSITY

PROGRAMME

SPECIALIZED COURSE
IN 10T TECHNOLOGIES
AND APPLICATIONS

FOR SMART CITIES




— MARIANDRE MELGAR CAMPOS de

Guatemala, becada de ITEC del curso
LEADERSHIP FOUR POINT ZERO
MANAGEMENT AND GOVERNANCE IN THE
EMERGING WORLD OF DISRUPTION
organizado por INDIAN INSTITUTE OF
MANAGEMENT, KOZHIKODE.




— KELANY ALEKXIA ISSEL MORALES BERREONDO de

Guatemala, becada para curso ITEC WOMEN EMPOWERMENT:
ISSUES, CHALLENGES AND POLICY GUIDELINES organizado
por NATIONAL INSTITUTE OF TECHNICAL TEACHERS
TRAINING AND RESEARCH BHOPAL

Embajada de la India en
Guatemala, El Salvador y Honduras
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